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STU

COSTITUZIONE DI ASSOCTAZIONE
* X & *
N. 95.570 di Repertorio N. 20.795 di Raccolba
Repubblica Italiana
Lranno duemilacingue questo giorno di giovedi tre novem-
bre
3 novembre 2005

In Milano nel mio ufficio in via Spadari n. 2.

Avantl a me dott. CESARE CHIODI DAELLI Notaio residente
in Milano iscritto presso il Ceollegio Notarile di Mila-
no.

Sono presenti:

- GULIENETTI MERZAGCORA Dott.ssa FRANCESCA nata a Milano
il 18 magglio 1958, residente in Milano Piazza Castello
n. 22, professionista, codice fiscale GLN FNC G58E52
F20517,

- COSTA Dr. ALBERTC FERDINANDO ANTONIO nato a Biella 11
Y settembre 1951, residente in Milano Via Meda n.4%, me-
dico, codice fiscale CST LRT 51P09 ARS9C.

- CORBELLINI Dr. GILBERT0O nato a Cadeo il 22 febbrajo
1958, residente in Roma Plazza Vittorio Emanuele II
n.31, professore universitario, codice figcale CRE CBR
58B22 B332L.

I comparenti, della cul idenktita personale io Notalo so-
no certo, rinunciano concordemente col mio consenso ed
avendo 1 requisiti di legge all'assistenza dei testimoni
al presente atto e

premettonao
- che essi comparenti &i sono resi promotori, unitamente
ad altri, della costituzione di una associazione e che
intendono procedere mediante atto pubblico alla costitu-
zione di tale associazione, della quale successivamente
faranno parte nei modi previsti dallo statute di cui ap-
presso eventuall altrl soci.
Cid premesso
Stipulano e convengono guanto seque:

1 - B’ costituita una Assoclazione a tempo indeterminato
denominata “ONDA Osservatoric Nazionale sulla Salute
della Donna".

2 - La sede dell’'Asgociazione & stabilita in Milano, in
via Fatebenefratelli n. 17.

3 = L’Assoctazione ha per scopo di studiare le principa-
1i problematiche della salute femminile, aumentandone la
congapevolezza tra medici, Tstituzioni, monde imprendi-
toriale e popolazione generale, definire i passi per
raggiungere 1l equitd in tema di salute identificande le
differenze di genere tra wuomo e donna e ideando nuove
strategie di promozione della salute femminile. Tale or-
ganismo si propone inoltre di wvalutare 1 impatbo sociale

ed economice nonché le implicazionl giuridiche e assicu-



rative legate alle principali patologie femminili al fi-
ne di suggerire strategie per una migliore allocazione
delle risorse. L’oblettive finale & consentire agli or-
ganismli competenti, alle associazioni di categoria e al-
le associazioni di pazienti, &i riunire, informare, re-
sponsabilizzare la popolazione, i medici, le aziende o
le Istituzioni creando nuove sinergie. $i vuole inoltre
valorizzare il ruclo della donna nella societd nella
promozione della salute.

4 - L'Agsociazione & retta dalla statuto composto da n.
23 articoli che, firmato daj Comparenti e da me Notaio,
sl allega al presente atto sotto "A" perché ne costitui-
sca parte integrantbe e sostanziale.

In particolare per adeguarsi a quanto previsto dal Dr 4
dicembre 1997 n. 469, lo statuto ribadisce che:

*1 7 adesione all’assocliazione, cogl come i1 recesso, sono
liberi e volontari

il funzionamento dell’Associazicne & basato sulla wvo-
lontd democratica espressa dai socd

*le cariche elettive sono gratuite

*& escluso qgualsiasi scope di lucro
5 - A comporre 1l prime Consiglio direttivo Vengono no-

minati i Signori:

Francesca Gulienetti Merzagora, qui comparsa

Gllberto Corbellini, qui comparso

Alberto Costa qui comparso

Monica Ramaioll nata a Milano il 29 marzo 1960 e resi-
dente a Milano Piazza Sant'Angelo n.i, codice fiscale
RML MNL 60C69 F2057;

Maria Antonietta Nosenzo nata a Sesto San Giovanmi 31 5
novembRe 1948 o regidente a Milano Via San Calimero n.l,
codice fiscale NSN MNT 48545 I690G;

Ciorgio Vigand nato & Milano il 27 aprile 1939 e resi-
dente a Milano Via Aurelio Saffi n.28, codice fiscale
VGN GRG 39D27 F205R.

6 - Viene nominata Presidente la D.sga Francesca Gulie-
netti Merzagora, vice Presidente 11 Dr. Alberto Costa.
I1 Pregidente & investito della legale rappresentanza
dell’associazione stessa nei confronti dei terzi e in
giudizio, con firma libera. Le cariche verranno ratifi-
cate dal Consiglio direttivo che si riunird subito dopo
la costituzione.

7 - In sede di costituzione vengono anche nominalbi Re-
visori del Conti i signori:

- Arturo Carcassola, nato a Trewzo @ull Adda i1 7 luglio
1958 e residente a Milano Via fuigi Anelli n.2, codice
fiscale CRC RTR 58L0O7 L4111, iscritto al Registro dei
Revisori Contabili al n.11020, pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale del 21 aprile 1995 n.3lbis, IV serie speciale,
Presgidernte;
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- Davide Maggi, nato a Novara il 20 dicembre 1965 e re-
sidente a Novara Corso Torino 1b, codice fizcale MGG DVD
65T20 FI952Y, iscritto al Reglstro dei Revisori Contabili
al n. 63345 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 28
aprile 1995 n. 32bis IV serie speciale;
- Andrea Alborghetti nato a Bergamo 11 16 settambre 1971
¢ residente a Palazzago Via Beita n.ld, codice fiscale
LBR NDR 71PLI6 AT945, iscritto al Registro dei Revisori
Contabili al n.12421%, pubblicato sulla Gazzetta Uffi-
clale dell'l marzo 2002 n.17 IV serie speciale;
- Giuseppe Rota nato a Mapelleo il 12 ottobre 1953 e re-
sidente a Palazzago Via Belta n.5%, codice fiscale RTO
GPP 53R12 ES0LIN, iscritto al Registro dei Revisori Con-
tabili al n.51107, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
del 21 aprile 1995 n.31 bis IV serie speciale, supplen-
te;
= Nicola Alessandre Coletto nato a Vimercate il 16 apri-
le 1963 e residente a Trezzo sull’Adda Viale Vitrerio
Veneto n.27, codice fiscale CLY NLL 63D26 MOS2T, iscrit-
to al Registro dei Revisori Contabili al n.91499, pub-
blicato sulla Cazzetta Ufficiale dell 2 novembre 1999
n.87kis 17 IV serie speciale, supplente.
8 - Il primo esercizio chiuderd al 31 dicembre 2006.
9 - I soci fondatori versano a titelo di fonde di dota-
zione l'importe di Euro 500,00 (cinquecento virgola zero
Zero) clascuno.
La Dott.ssa Francesca Gulienetti Merzagora versa inollre
a titolo di erogazione liberale 1'ulteriore somma di Bu-
ro 20.000,00 (ventimila virgola zerc zero).
10 - Tutbl gli effetti del presente atto decorrono da
ogei .
11) Le spese del presente, sua registrazione ed ogni al-
tra relativa dipendente sono a carico dell'associazione
gqui costituita.
Richiesto in Notalo ho ricevuto il presente atto che
viene pubblicato mediante lettura da me datane, con
l'allegato, &i comparenti che approvandolo e conferman-
dolo lo firmano con me Notaio in calce ed a margine del-
l'altro foglio.
Consta 1l presente atto di due fogli dattiloseritti da
persona di mia fiducia su cingue pagine intere e parte
della sesta.
F.to Francesca Gulienettl Merzagora
F.to Gilberto Corbellini
F.to Alberto Ferdinando aAntonio Costa
F.to dr. Cesare Chiodi Daelli Notaio
Allegato "A" del N. 95.570/20.795 di repertorio

Allegato “A“

STATUTO

Articolo 1




E' costituita una libera Asscciazione senza scopo di lu-
cro denominata:

"ONDA Osservatorio Nazionale gsulla Salute della Donna”
Organizzazione non lucrativa di utilita sociale (ONLUS) .
Articolo 2 - Scopi dell’Osservatorio per la salute delle
donne
- gstudiare le principali problematiche deila salute fem-
minile con 1'obbiettivo di migliorarne la consapevoelezza
sociale e politica e definire azioni utili per promuove-
re l7equlitda in tema di salute
-~ valutare l'impatto sociale ed economiceo nonchée le im-
plicazioni giuridiche e assicurative relative alle piu
freguenti patologie femminili al fine di definire una
migliore allocazione delle risorse
- promaovere e divulgare la ricerca di base e clinica
gulle principali patologie legate alla salute femminile
- promucvere la comprensione del significato e delle im-
plicazioni legate alle differenze di genere nella ricer-
ca, nella prevenzione e neil Lrattamenti
- fornire informazicni e sollecitare l'attenzione delle
Tstituzioni, del monde della medicina, delle aziende,
delle associazioni Ai pazienti e dells popolazione in
generale rispetto ai temi della salute femminile
- promuovere 1'insegnamento dei problemi della salute
delle donne in ambito scolastico e universiltario
- valorizzare il 1uolo della donna nella societa in fun-
zione della promozicne del proprio e altrul benesgere,
promiovendo azioni educative in merito ai fattori di ri-
achic, all’importanza della prevenzione e della diagnosi
precoce, nonché sugli stili di vita pin salutari
- promuovere pari opportunitd per le donne, anche in po-
sizioni di leadership, nel settore medico-sanitario
- tutelare la salute delle donne in ambito lavorativo
anche relativamente al loro reinserimento sul posto di
lavoro dopo una malabtia
- incoraggiare le donne a svolgere un ruolo attivo nelle
politiche ganitarie
Per la realizzazione di questi scopl 1'Osservatorio pro-
muove studi, pubblicazioni e convegni in collaborazione
con BEnti, Universitd e Istitubl interessatli ceoinvolgendo
anche le Istituzioni centrali @ regionalil in
ul ‘appropriata azione di lobby.

L' Ogservatorio potra svolgere attivitd direttamente con-
nesse a cuelle istituzionall, ovvero accessorie in guan-
to integrative delle stesse, nei limiti consentiti dal
decreto legislativo 4 dicembre 1987, n.460 e successive
nmodificazionl e integrazioni.

Articolo 3 ~ Sede

L'associazione ha durata illimitata e ha sede a Milano.
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Articolo 4 ~ Soci ordinari e onorari

sono soci ordinari dell’Osservatorio i fondateri nonché
celoro, persone fisiche o Znti, la cui domanda presenta-
ta per iscritto dall’interessato, sia accebtata dal Con-
siglio direttivo all’unanimita su presentazione di alme-
no due soci. Il Consiglio non & tenuto a motivare
1 eventuale rifiuto della domanda di assocliazione.

I Soci accettano gli scopli dell’associazione o parteci~
pano abtivamente alla lore realizzazione. I soci ordina-
ri hanno i poteri e le responsabilitd sociali, costitui-
scone le Assemblee ordinarie e stracrdinarie e godono
dell elettorato attivo e passivo,

I soci hanne uguali diritti e non agsumono alouna re-
sponsabilitd oltre la quota versata il cui ammontare &
stabilito annualmente dal Consiglio direttivo.

La gualifica di soccio & intrasmissibile, essa pud venir
mene per 1 seguenti motivi-

- recesso da comunicare per iscritto entro il 30 setbem-
bre di ciascun anno:

- delibera di esclusione del Consiglio direttivo per ac-
certatl motivi di incompatibilita, per aver contravvenu-
to agli obblighi e alle norme del bresente statuto, per
altri mobivi che comportine indegnita, ovvero per la
perdita del requisiti  in base ai gquali & avvenuta
1’ammissgione;

TobPer mancato pagamento della guota associativa entro i1
31 gennaio di ciascun anno qualora 11 versamento non
venga regolarizzato entrao il 31 gennaio dell’anno suc-
cessivo.

E’ esclusa espressamente la temporaneita della parteci-
pazione alla vita associativa.

Divengene Soci onorari coloro che, persone fisiche o En-
ti, si siano distinti nel contribuire al raggiungimento
deyll scopli dell’Osservatorio. Vengono designati  dal
Consiglio direttivo e hanno dirirto di vota.

Articolo 5 - Patrimonio

Il patrimonio dell’aAssociazione o cogtituite da:

- «ontributo iniziale dei fondator: pari ad Euro 500,00
{cinquecento virgola zero zaro) ;

- guote asgsociative:

- beni mobkili e immobili che pervengano a qualungue ti-
tolo;

- ercgazioni, sponsorizzazioni, donazioni, lasciti e
contributi diversi.

Articolo 6 -~ Organi sociali

Gli organi sociali sono:

- L'Assemblea deil soci

- ¥l Consiglio Direttivo

- Il Presidente, il Vice Presidente, i1 Tesoriere

- Il Comitato tecnico - scientifico anche dettro Comitato




degli esperti

I Revigori dei conti
Tutte le cariche sono gratuite. Sono previsti rimborsi
spese per 1 membri del Consiglio e del Comitato tecnico

scientifico per esborsi dovuti ad attivita legate al
funzionamento dell’Associazione.
Articolo 7 -~ Assemblea dei soei: composizione
L'Asgsemblea e costituita dai soci ordinari e onorari in
regola con il versamento delle quote sociali.
Articole 8 - Assemblea: convocazione
Liagsemblea dei soci deve essere convocata con 1'invio
dell'Ordine del Giorno a mezzo raccomandata, fax, o po-~
sta elettronica, a mezzo telefax o con altro mezzo ido-
neo che attesti ¢he 11 socio abbia avuto comunicazione
dell "avviso di convocazione almeno 15 giorni prima della
data fissata della riunione. Pogsono prendere parte e
votare all'Assemblea 1 soci ordinari in regola con le
guote agsociative.
L’ Assemblea & convecata almeno una volta all’anne entro
1290 giorni dalla chiusura dell'egercizio per
1’approvazione in particolare  del rendiconte consuntive
dell anno precedente e del preventivoe per 1’anno in cor-
50 .
L’Agsenblea pud inoltre essere convocata ogniqualvolta
il Presidente o 1l Consiglio direttivo lo ritengano op-
pertunc o guande ne sia fatta domanda dalla metd pil uno
dei soci che potranno proporre 1'ordine del giorno. In
tal caso l’Assemblea dovra essere convocata entra 30
gliorni.
Articolo 9 - Assemblea: deliberazioni
L’ Asgemblea, sia ordinaria che straordinaria, & presie-
duta dal Pregidente del Consiglio direttive o, in sua
asgenza o impedimento, dal vice Presidente o da un mem-
bro del Congiglio. Delle riunioni viene redatto verbale
sottoscritto dal Presidente e dal segretbarie nominato
dall’Agsemblea.
Tanto l’Agsemblea ordinaria che quella straordinaria so-
no valide con la presenza dellia maggioranza dei soci. Lo
stesse sl riterranno altresi wvalidamente ecostituite in
geconda  convocazione qualungue sia 11 numero del soei
presenti. Nell'Assemblea ordinaria per la validita delle
deliberazioni occorre il voto favorevele della magygio-
ranza del socl presenti sia in prima che in seconds cor-
vocazione, per quella stracrdinaria occorre il veto fa-
vorevole del due terzi dei soci
Ogni gocio ordinario ha diritto ad un voto e pud farsi
rappresentare da altro soclo mediante delega scritfta an-
che telematica. Le modifiche al presente statuto potran-
no essere discusse e deliberate dall’Assemblea straordi-
naria sclo se poste all’ordine del giorno
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Articolo 10 - Assemblea: compiti

Sono di competenza dell’Assemblea:

- Vapprovazione del rendiconto economico e dells ralsm-
zione sull’abtivita svolta nonche del preventivo:

= la nomina del Consiglic direttivo;

- la nomina del Collegio dei Revisori del Conti;

- l’eventuale modifica dello Statuto e 1lo scloglimento
dell’Associazione.

Artico 11 - Consiglio direttive: composizione e durata
Il Consiglio direttive & composto da un numere di soci
variabile tra 5 @ 9. Nel proprio interno elegge il Pre-
sidente, il vice Presidente, il Tesoriere ed un Segreta-
rio, scelto anche fuori dei suoi componentl. Il Segrelba-
rio da esecuzione alle delibere del Presidente e del
Consiglio direttivo, redige e conserva i verbali delle
riunioni.

Tl Consiglio dura in carica 4 anni e i suei componenti
sono rieleggibili. Tn caso Al cessazione di un consi-
gliere & facoltd del Consiglio cooptare i1l sostituto che
rimarrd in carica fino alla successiva Assemblea per la
ratifica.

Il Consigiio nomina al suo interno un Comitato di presi-~
denza composte dal Presidente, dal vice DPresidente ed
eventualmente da un menbro del Consiglio stesso

Articolo 12 -~ Comnsiglio direttivo: convocazione e deli-
berazioni

I1 Consiglio direttivo si riunisce ogniqualvolta il Pre-
gidente lo ritenga opportuno o io richieda la maggioran=-
za degli altri consiglieri. Le riunioni sono convocate
con avviso contenente l'ordine del giorno spedito almeno
B giorni prima (salvo 1 casi d'urgenza in cui sone ri-
chiesti almeno 2 giorni) tramite raccomandata, fax o po-
sta elettronica e sono presiedute dal Presidente o in
sua mancanza dal vice Presidente o dal consigliere pin
anziano. E' prevista la delega telematica.

Le deliberazioni saranno adottate a maggioranza sempli-
ce, In case di paritd prevale il vobo di chi presiede.
Per la validitad delle deliberazioni occorre la presenza
di almenc la metd dei suoi componenti.

Alle riunioni del Consiglio pud partecipare, a richiesta
ma senza diritte di voto, 1l Presidente del Comitato
tecnico - scientifico

Articolo 13 - Consiglio direttivo: compiti

Sono compiti del Consiglio direttivo;

- curare l'ordinaria amministrazione e, con esclusione
dei complitl espressamente attribuiti all’Assemblea dal
presente statuto, la straordinaria amministrazione;

- deliberare sull’ammissione dei 001 ;

~ approvare il rendiconto economico e del preventivo da
sottoporre all’Assemblea del goei;




- deliberare sull’entitd delle guote associative:

- redigere i regolamenti per 1’attivita sociale:

- stabilire le date delle Assemblees ordinarie e straor-
dinarie;

- adottare tubttl 1 provvedimenti necesgari allo svolgi-
mento dell’attivitad dell’Osservatorio sulla salute delle
donne COMpraga la ricerca di finanziamen-
ti/sponscorizzazioni e la partecipazione a bandi pubbliei
di finanziamento di progetti;

- autorizzare collaborazioni con enti pubblici e/o pri-
vatl per la realizzazione delle finalitd sociali;

- asgunere collaborateori retribuiti, nei limiti stretta-
menlt.e necessari al buon funzionamento dell 'agsociazione;
- deliberare l'esclusione dei soci .

~ determinare annualmente 1 ammontare delle gquote aggo-
cliative

- nominare 1 Soci onorari.

Articolo 14 - Consiglio direttivo: responsabilita

Il Consiglio direttive risponde in solido del buon anda-
mento  dell’Associazione sla sul piliano morale che su
guellio finanziario, anche in deroga all’art 38 del Codi-
ce Civile

Articole 15 - Cariche sociali: Presidente

I1 Presidente, per delega del Consiglio direttivao, diri-
ge l'associazione & ne & il rappresentante in agni eve-
nienza

Articolo 16 - Cariche gociali: Viece Presidente

T1 Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di
gua assenza o impedimento oppure in quelle mansioni per
le guali venga appositamente delegato

Articole 17 - Cariche sociall: Tesoriere

I1 Tesgoriere -cura l'amministrazione dell’ Associazione,
si incarica della riscossione delle entrate e della te-
nuta dei libri sociali contabili, di quelli fiscali se
previsti, redige 1l bilancio di previsione e il consun-
tivo e provvede alla conservazione delle proprieta
dell 'Agssociazione & alle spese da pagars: su mandato del
Consiglio direttivo.

Articolo 18- Comitato tecnico - scientifico

Il Consigiio direttive nomina un Comitate tecnice -
scientifico, anche chiamato Comitato degli esperti, che
dura in carica 3 anni ed & rieleggibile. Esso & composto
da un massimo di 11 membri preferibiimente non gocl, tra
accademici e clinici esperti nelle varie patologie fem-
minili, rappresentanti del mondo economico - culturale e
del giornalismo. La carica &1 membro del Comitato tecni-
co - scientifico @ a titole gratuite. TI1 Consiglio, sen-
tite il Comitato tecnico - scientifico pud nominare Co-
mitati di lavoro attribuendone i relativi compiti e po-
terli. Dettl Comitati hanno durata di un anno, salve rin-
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novo. Il Comitato collabora con il Consiglio per il rag-
glungimento degli scopil di cul all'art. 2, recepisce le
richieste di parere provenienti dal Consiglioc ed elabora
antonomamente tali pareri, pud proporre al Consiglio te-
matiche di interesse per 1l'Osservatorio per il ragglun-
gimento delle finalitd di cul all'art. 2 e si dota di un
regolamento 1nterno.

Articolo 19 - Collegio dei Revisori dei conti

T Revigorl dei Conti (3 effettivi e duse supplentl) sono
eletti dall Assemblea tra i non socci. Ad essi & demanda-
to il controllo della gesticne finanziaria, con obbligo
di riferirne al Consiglio direttivo e all’Assemblea. I
revisori, che restanc in carica 3 anni e sono rieleggi-
bili, devono egaminare i1 Dbilancio dell'Assoclazione,
constatarne la regolarita amminigtrativa e formale, e
inviare una relazione della loro opera al Presidente del
Consiglio direttive e per conoscenza a tutti i membri
dello stesso. La carica di Revisore dei conti & a titole
gratuito.

Articolo 20 ~ Esercizio finanziario e di bilancio
L'esercizio finanziario gi chiude al 31 dicembre di ogni
arnmo. BEntro tale termine 1/Agsgsemblea approva 11 bkilancio
di previsicne ed entro il 30 aprile successivo 11 conto
consuntivo. Il bilancio di previsione & il conto consun-
tivo devono essere depositati presso la sede sociale,
accompagnati dalla relazione sull’andamento della ge-
stione onde 1 soci possano prenderne vigione. Gli even-
tuali utili e avanzi di gyestlione sarannc impiegati per
la realizzazione delle atiivitd istituzionali e dl quel-
le direttamente connesse. E’ pertanto vietata la distri-
buziong, anche in modo indiretto di utili e avanzi ai
gestione, nonché fondli riserva o capitale durante la vi-
ta dell’asscociazione.

Articolo 21 -~ Modifiche dello sztatuto

Il presente statute pud essere modificato dall'Assemblea
con la maggioranza di due terzi dei soci

Articolo 22 - Scioglimento

Lo scioglimento dellAssaciazione G deliberato
dall’Assemblea dei soci con la maggioranza prevista
dall art 21 del presente statuto. In casce di scioglimen-
to dell’Associazione per gualungue causa, 1l suo patri-
monio verra obbligatoriamente devoluto ad altre organiz-
zazioni non lucrative di utilira sociale e ai fini di
pubblica utilitad, sentito I’organe di controllo di cui
all’art 3, comma 190 della legge 23 dicembre 1996, n.
662, salvo diversa destinazione imposta dalla legge
Articole 23 - Legge applicabile

Per disciplinare i che non & previsto nel presente
statuto si deve far viferimento alle norme in materia di

Entl contenute nel libro I del Codice Civile e, in su-

e



bordine, alle norme contenute nel libro V del Codice -
vile, al decretc legislative 04 dicembre 1997, n. 460 e
alle legyi vigenti in quanto compatibili.

Par allegazione

Milano, 3 novembre 2005,

F.to Francesca Gulienetll Merzagora
F.Lo Gllkerto Corbellini

F.to Alberto Ferdinando Antonio Costa
F.to dr. Cesare Chicdi Daelli Notaio




